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§1 Dnr Un 2020/11

Patientsakerhetsberattelse EMI 2019

Utbildningsnamndens beslut
- Ge utbildningssektor i uppdrag att ta fram atgédrder och kostnadsunderlag for
skolskdterskemottagningarna pa Breddls skola F—5 och Jonslunds skola F-5.

- Godkénna patientsékerhetsberittelse EMI 2019.

Sammanfattning av arendet

Skolhdlsovarden omfattas av Hilso-och sjukvérdslagen. Darmed ar kommunen, som &r véard-
givare, skyldig att inom verksamheten bedriva kvalitetsledningsarbete enligt Socialstyrelsens
forfattningssamling SOSFS 2011:9. Denna forfattningssamling dr ocksa végledande 1 arbetet.

Verksamhetschef for Elevhilsan dr inte medicinskt kunnig och dérfor har arbetet delegerats till
medicinskt ansvarig sjukskoterska. Enligt Patientsédkerhetslagen (2010:659) ska vardgivaren
senast den 1 mars varje ar upprétta en patientsédkerhetsberattelse. Den ska pé ett enkelt och
forstaeligt satt beskriva hur verksamheten bedriver ett patientsdkert arbete och resultat av det.

EMI star for elevhilsans medicinska insats.

Pa arbetsutskottet den 10 februari 2020 diskuterar ledaméterna tillsammans med medicinskt
ledningsansvarig sjukskdterska (MLA) Kajsa Olsson de brister som patientsdkerhetsberéttelsen
identifierar, framforallt pd F—5-skolorna i Bredol och Jonslund, och hur dessa kan atgérdas.
Ledamdterna ér eniga om att patientsdkerheten maste vara en del av skollokalsutredningen och &r
positiva till avvikelseredovisningar for att kunna identifiera problemomréden och dérmed ta fram
forebyggande atgéirder. Ledamdterna beslutade att ML A ska aterrapportera till arbetsutskottet

1 borjan pé varje termin, det vill sdga tva ganger per ar.

MLA Kajsa Olsson redovisade kort i &rendet pa utbildningsndmndens sammantriade den 9 mars
2020. Ledaméterna instdmde i det som sagts pé arbetsutskottet och det beslutades att
utbildningssektorn maste ta fram ett forslag pa hur patientsikerheten pa Bredols och Jonslunds
F—5-skolor kan sdkerstéllas sa fort som mojligt.

Beslutsunderlag

- Protokollsutdrag § 15, Utbildningsndmndens arbetsutskott, 2020-02-10

- Tjansteskrivelse, medicinskt ledningsansvarig sjukskoterska (MLA) Kajsa Olsson, 2020-01-24
- Patientsékerhetsberittelse EMI 2019, MLA Kajsa Olsson, 2020-02-03

Justerare Utdragsbestyrkande
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Beslutet ska skickas till
- Tina Hededal, chef utbildningssektor
- Kajsa Olsson, medicinskt ledningsansvarig sjukskoterska (MLA)
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§2 Dnr Un 2020/15
Remiss om framtidens vardinformationsmiljé (FVM)

Utbildningsnamndens forslag till kommunstyrelsen
Kommunfullmiktige beslutar

- Essunga kommun avropar option 1 av framtidens vardinformationsmiljo (FVM).

- Engangskostnaden for inforandet finansieras med statsbidrag fordelat via
Skaraborgs kommunalforbund.

Sammanfattning av arendet

Vistra Gotalandsregionen har genom fullmakter frdn kommunerna 1 1dnet upphandlat ett nytt I'T-
stod for framtidens vardinformationsmiljo (FVM) 1 Vistra Gotaland, som heter Millennium.
Kommunerna ska nu ta stillning till vilka delar av systemet som ska inforas, genom att ta beslut
om vilken eller vilka optioner som ska avropas:

- Option 1: IT-stéd for informationsforsorjning mellan vardgivare

- Option 2: Journalsystem for elevhilsa

- Option 3: Journalsystem for kommunal hilso- och sjukvard

Ett gemensamt arbete har bedrivits i V6-kommunerna (Essunga, Gristorp, Gotene, Lidkdping,
Skara och Vara) for att virdera nytta mot kostnader for de olika optionerna.

Syftet med FVM ér ett invanarperspektiv for Véstra Gotalandsregionens invanare. Samtliga
kommuner i Vistra Gotaland har mojlighet att avropa Option 1. For option 2 och 3 &r det
flera kommuner som inte dr med i upphandlingen och didrmed inte har mojlighet att avropa
optionerna.

Utbildningssektorn och social sektor dr positiva till malbilden med FVM men rekommenderar att
kommunen endast avropar option 1. Néar det géller option 2 och 3 beddmer sektorerna att nyttan
inte star i proportion till den kostnad och den risk som projektet innebér. Det &r viktigt att i ett
forsta steg lagga fokus pa ett framgangsrikt inforande av option 1. Sektorernas indikationer fran
de andra kommunerna 1 Skaraborg &r att de kommer att vélja att enbart avropa option 1.

Engangskostnaden for inférandet av option 1 uppgér till 32 561 kronor och finansieras med
statsbidrag fordelat via Skaraborgs kommunalférbund. Den arliga driftkostnaden uppkommer
forst efter driftstart, vilket &r planerat till ar 2023 {f6r Skaraborgs kommuner. Avtalsperioden
16per Over tio ar efter slutford implementering med majlighet till forldngning upp till ytterligare

Justerare Utdragsbestyrkande
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fyra ar det vill sdga minst till 2033 och som ldngst till 2037. Detta behover beaktas 1 kommande
ars budgetarbete.

Senast den 30 april 2020 ska alla kommuner ha gjort sina avrop. Kommunstyrelsen samman-
stdller socialndmndens och utbildningsnimndens svar for beslut av kommunfullméktige avrop
och skickar Essunga kommuns svar till Véstkom.

IT-strateg Kristina Rudolfson redovisar kort i drendet for utbildningsndmndens ledaméter den
9 mars 2020.

Beslutsunderlag

- Protokollsutdrag § 14, Utbildningsndmndens arbetsutskott, 2020-02-10

- Tjansteskrivelse, Chef social sektor Bjorn Franke och chef utbildningssektor Tina Hededal,
2020-02-03

- Bilaga till tjénsteskrivelse med kostnader och nyttor for framtidens vardinformationsmiljo
(FVM), Chef social sektor Bjorn Franke och chef utbildningssektor Tina Hededal, 2020-02-03
- Presentation framtidens vardinformationsmiljo (FVM) for Essunga kommun

Beslutet ska skickas till
- Kommunstyrelsen
- Kristina Rudolfson, IT-strateg

Justerare Utdragsbestyrkande
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§3 Dnr Un 2020/12
Esslyftet, slutredovisning

Utbildningsnamndens beslut
Ta del av slutrapporten fran Esslyftet och ldgga den till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Grundskolorna i Essunga kommun inledde varen 2017 ett samarbete med det engelska konsult-
foretaget Challenging Learning. Utifran utvecklingsomraden valdes tre fokusomraden som
pavisats i det systematiska kvalitetsarbetet:

- Utmaning

- Aterkoppling

- Dynamiskt tankesétt

Personal fran Challenging Learning besokte kommunens samtliga skolor under varen 2017 for
att bedoma utgéngsldget for de tre fokusomradena och gav forslag pa hur omradena skulle kunna
utvecklas. Ett likadant besok gjordes varen 2018 for att folja upp utvecklingen och vigleda
framét. Véren 2019 gjorde foretaget det avslutande besoket som resulterade i foreliggande
slutrapport. Slutrapporten visar att alla skolor gjort betydande framsteg inom samtliga
fokusomraden.

Utvecklingsarbetet har skett genom en méngd olika insatser dér litteraturstudier, workshops for
all personal och kollegialt ldrande i arbetslagen har varit birande delar. Vissa ldrare utbildades
till coacher for att handleda kollegor genom litteratur, seminarier och praktiska moment i
klassrummen. Dessa coacher har varit nyckelpersoner nér det géller det kollegiala larandet.

Enheterna fortsétter arbeta med utveckling utifrin slutrapportens rekommendationer. Ett led 1
detta &r att fler larare kommer utbildas till coacher for att befdsta och bredda kunskapen 1
kollegiet 4nnu mer. Syftet &r att uppna visionen som sattes 2017:

”Ldrandet pad vdra skolor kinnetecknas av att man ser att eleverna tar sig an utmaningarna med
entusiasm och sjdlvfortroende. Eleverna tror pd att man kan utveckla sina formdgor genom att
arbeta uthalligt och vdgar ta sig igenom svarigheter och motgangar. Man hér att det dr en
tillatande atmosfar ddr det dr tilldtet att gora fel och ddr felen anvdnds for reflektion och
utveckling. Viljan att ldra dr storre dn rddslan for att misslyckas och man kéinner att alla, savidl
elever som personal, kdnner kdrlek till ldrandet och vill lira sig mer.”

Justerare Utdragsbestyrkande
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Bitrddande rektor och studievégledare (SYV) Jonas Engernés nédrvarade vid utbildnings-
ndmndens sammantrdde den 9 mars 2020 for att besvara fragor.

Beslutsunderlag

- Protokollsutdrag § 16, Utbildningsndmndens arbetsutskott, 2020-02-10

- Tjansteskrivelse, bitrddande rektor/SYV Jonas Engernés, 2020-02-03

- Essunga Esslyftet slutrapport 2019 {6r skolorna Bredol, Jonslund, Nossebro F-5 och
Nossebro 69, Challenging Learning, 2020-01-30

Beslutet ska skickas till
- Tina Hededal, chef utbildningssektor
- Samtliga rektorer pd skolorna i Essunga kommun

Justerare Utdragsbestyrkande
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§4 Dnr un 2020/16

Arsredovisning 2019

Utbildningsnamndens beslut
Godkénna drsredovisningen 2019 for utbildningsndmnden och 6verldmna den till
kommunstyrelsen.

Sammanfattning av arendet

Utbildningsndmndens arsredovisning innehéller en verksamhetsberittelse med bland annat
avstimning av verksamhetens maluppfyllelse, intern kontroll och ekonomisk redovisning.
Syftet med arsredovisningen &r att ge en god information om det gangna érets verksamhet
och ekonomi.

Utbildningsndmndens arsredovisning innehaller en forvaltningsberittelse med bland annat
avstamning av finansiella mél och mal for verksamheten samt ekonomisk redovisning. Syftet
med arsredovisningen ar att ge en god information om det gangna arets verksamhet och
ekonomi.

For 2019 har utbildningsnamnden ett 6verskott med 2 297 000 kronor.

Detta hérleds framf6r allt till minskade kostnader for gymnasieskolan och dér 6verskottet till
storsta del beror pa dkade statsbidrag som inkom under slutet av aret. Andra faktorer ar att
elevantalet minskade i forhéllande till det berédknade antalet, bland annat pd grund av
utflyttningar och studieuppehdll samt att det inte var ndgon prisokning for 2019 inom
gymnasiesamverkan Skaraborg.

Forskoleklass, grundskola och grundsirskola gick ocksd med ett 6verskott. Detta beror pa
minskade 16nekostnader, trots 6kad satsning pa personal mot forskoleklassen, men ocksa ligre
kostnader for skolskjutsar. Overskottet kan ocksa hirledas till hogre statsbidrag.

Skolbarnomsorgen klarade sin budget trots stor 6kning av antalet barn.

Vuxenutbildningen klarade sin budget trots 0kat antal elever. Orsaken till detta &r 6kade bidrag
fran Migrationsverket.

Kultur och bibliotekets overskott forklaras till storsta del av att enhetschefen som slutade under
hosten inte ersattes forran vid arsskiftet 2020.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Kulturskolan lyckades inte att rekrytera en sanglarare och gick dirmed med dverskott.

Fritidsgarden 6kade personaltidtheten under innevarande budgetar vilket paverkade resultatet
negativt.

Forskolan och den pedagogiska omsorgens budget slutade med ett underskott pa 235 000 kronor.
Detta beror till storsta del pa att fler kommuninvénare valt barnomsorg i grannkommuner; manga
véljer att ha kvar sina barn i den verksamhet de redan har nér de flyttar till Essunga kommun
men géller ocksé familjer som bor ndra kommungrinsen och passerar andra kommuners
verksamheter pa vég till och fran sina arbetsplatser.

Alla enhetschefer har tillsammans med ekonomienheten, arbetat aktivt for att klara sina budgetar
under verksamhetsaret genom bland annat regelbundna analysverkstidder. Denna arbetsform
kommer att fortsitta &ven under 2020.

Under lasaret 2018/2019 var skolresultaten totalt sett betydligt ldgre &n foregdende ar med en
behorighet till gymnasieskolan pa 81,2 respektive 84,1 procent. Vad giller resultaten i arskurs 9
véarterminen 2019 s& nadde eleverna ett meritvéirde pa 199,6 podng baserat pa 17 dmnen, till
skillnad fran éret innan da arskurs 9 hade ett meritvérde pa 230,8.

Utbildningsndmnden har under 2019 haft foljande tre granskningsomrdden 1 sin interna
kontrollplan:

- Hantering av delegationsbeslut

- Skolpliktsbevakning

- Plan for lokalforsorjning

Samtliga kontrollomraden har granskats utan nagra viasentliga anmérkningar.

Ekonom och controller Inger Knutsson och chef utbildningssektor Tina Hededal redovisar
utbildningsndmndens arsredovisning for 2019 och presenterar preliminért resultat for 2020 pé
utbildningsnimndens sammantrdde den 9 mars 2020.

Néamnden papekar att de forandringar som ledamoterna patalar i drsredovisningen méste
justeras innan arsredovisningen skickas vidare till kommunstyrelsen for beredning till
kommunfullmaiktige.

Beslutsunderlag

- Protokollsutdrag § 17, Utbildningsndmndens arbetsutskott, 2020-02-10

- Tjansteskrivelse, chef utbildningssektor Tina Hededal, 2020-03-02

- Arsredovisning 2019 for utbildningsnimnden med bilagor, chef utbildningssektor
Tina Hededal, 2020-03-16

Justerare Utdragsbestyrkande
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- Presentation utbildningsndamndens preliminéra resultat 2020,

chef utbildningssektor Tina Hededal, 2020-03-09

- Presentation utbildningsndmndens arsredovisning 2019 med preliminért resultat,
chef utbildningssektor Tina Hededal, 2020-02-10

Beslutet ska skickas till

- Kommunstyrelsen

- Eva-Lena Egsonius, ekonomichef

- Tina Hededal, chef utbildningssektor

Justerare Utdragsbestyrkande
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Utbildningsnamndens beslut
- Ta del av betygsanalyserna for varterminen 2019 och hdstterminen 2019 och ligga dem till
handlingarna.

- Ge rektor for Nossebro skola 6-9 1 uppdrag att fortsétta folja upp betygsutvecklingen mellan
flickor och pojkar, samt utreda om det verkar gora skillnad pa vilken F—5 skola i kommunen
eleverna har gatt pa.

Sammanfattning av arendet
Det har gjorts en analys av betygen for Nossebro skola 6-9 fran var- och hostterminerna 2019.

Meritvérdet for arskurs 9 varterminen 2019 var 199,6 baserat pa 17 dmnen. Detta dr en sdnkning
j@mfort med dret innan da arskurs 9 hade ett meritvéirde pd 230,8.

Utav 69 elever som gick ut arskurs 9 var det totalt 13 elever som inte hade fullstindigt betyg. Av
dessa saknade tio elever betyg i minst ett kirndmne och en elev hade farre 4dn atta betyg. Detta
innebdr att 11 elever inte var gymnasiebehoriga. Tva elever var bara behoriga till yrkesprogram
pa gymnasiet.

Flickorna har i snitt hogre meritvarde jimfort med pojkarna. Denna differens dkade 1 jimforelse
mellan betygen varterminen 2019 och hostterminen 2019.

Rektor Nossebro skola 6—9 Tomas Johansson redovisar analysen pa utbildningsndmndens
arbetsutskott ssmmantréde den 10 februari 2020. Ledaméterna diskuterar och analyserar
betygsvariationerna, bland annat lyfts fragan om det dr ndgon skillnad i elevernas betyg beroende
pa vilken F-5 skola de kommer ifran?

Arbetsutskottet gav rektorn 1 uppdrag att redovisning av betyg for varterminen 2020 ska ske 1
september 2020 med en fortsatt uppfoljning och analys av betygsutvecklingen mellan flickor och
pojkar.

Varterminens betygsanalys ska ingé 1 delérsrapporten for tertial 2 och hostterminens
betygsanalys ska ingé i deldrsrapporten for tertial 3, det vill séga i drsredovisningen.

Rektor Tomas Johansson redogor analysen for utbildningsndamnden den 9 mars 2020 och de
atgirder som satts in for att hjdlpa upp resultaten i bland annat arskurs 9. Ledamot Mats Olsson
(MP) efterfragar en egen analys av varje arskurs 9 redan fran arskurs 6 for att folja deras
utveckling.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

- Protokollsutdrag § 11, Utbildningsndmndens arbetsutskott, 2020-02-10

- Tjansteskrivelse, rektor Nossebro skola 6-9 Tomas Johansson, 2020-02-03

- Betygsanalys véarterminen 2019 och hostterminen 2019, rektor Nossebro skola 69
Tomas Johansson, 2020-01-23

Beslutet ska skickas till
Tomas Johansson, rektor Nossebro skola 69

Justerare Utdragsbestyrkande
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§6 Dnr Un 2019/104

Reviderat forslag till IKT-plan (information och
kommunikationsteknik), 2019/2020

Utbildningsnamndens beslut
Gora om IKT-plan for forskola och grundskola till Handlingsplan f6r IKT 1 férskola och
grundskola, som utbildningssektorn beslutar om.

Sammanfattning av arendet

Utbildningsndmnden beslutade 2017-05-22, § 28 om IKT-plan for forskola och grundskola.
Denna plan fastslog malet med IKT-arbetet i kommunens skolor och forskolor samt vad eleverna
behovde ldra sig i olika dldrar for att utvecklas i information- och kommunikationsteknik (IKT).
Planen inneholl dven budget for inférande av att alla elever skulle fa var sin egen dator for
skolarbetet.

Ett reviderat forslag till IKT-plan presenterades pa arbetsutskottets mdte den 18 november 2019.
Ledamoéterna diskuterade innehdllet i planen och papekade att vissa saker bor finnas med i en
handlingsplan snarare in i en policy. Arendet 4terremitterades till utbildningssektorn och
behandlades pa utbildningsnimndens arbetsutskotts sammantride den 10 februari 2020 dér
rektor Nossebro skola 6-9 Tomas Johansson presenterade en handlingsplan istéllet for en policy.

Nya skrivelser i ldroplanen for grundskolan samt for forskoleklassen och fritidshemmet
(SKOLFS 2017:11) samt i laroplan for forskolan (SKOLFS 2018:50) reglerar numera hur skolan
ska arbeta med digitalisering i undervisningen. Detta gor att en politiskt beslutad lokal IKT-plan
inte langre behdvs. Verksamheterna maste dverfora det som stér i ldroplanen till undervisning. |
ett overgangsskede behdvs istéllet en handlingsplan inom omradet som stod for undervisande
personal, som bygger pa laroplanernas mél. Huvudmannens uppdrag blir 1 det har fallet att
sdkerstélla att det finns forutsittningar for att leva upp till ldroplanernas mal, det vill sidga att ratt
digitala verktyg finns i verksamheterna.

Beslutsunderlag

- Protokollsutdrag § 12, Utbildningsndmndens arbetsutskott, 2020-02-10

- Tjansteskrivelse, rektor Nossebro skola 6-9 Tomas Johansson, 2020-02-03

- Reviderat forslag till handlingsplan for IKT i forskola och grundskola 2019/2020,
IKT-gruppen, 2020-02-03

- Géllande IKT-plan for forskola och grundskola 2017/2018, Utbildningsndmnden, 2017-05-22,
§ 28

Justerare Utdragsbestyrkande
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Beslutet ska skickas till
- Tina Hededal, chef utbildningssektor
- Samtliga rektorer i Essunga kommun
Justerare Utdragsbestyrkande
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§7 Dnr Un 2019/101
Uppfoljning intern kontroll 2019

Utbildningsnamndens beslut
Godkénna dterrapportering av genomford intern kontroll f6r 2019.

Sammanfattning av arendet

Respektive nimnd har ansvaret for den interna kontrollen inom sitt verksamhetsomrade enligt
kommunallagen (2017:725) 6 kapitlet, 6 paragrafen. Intern kontroll handlar om att uppmérk-
samma risker i verksamheterna och att forebygga dem. Den interna kontrollen &r ett verktyg for
politiken att bland annat undersdka arbetsrutiner och processer 1 verksamheterna grundligare
samt att kontrollera dem. Syftet med den interna kontrollen &r att sékra en effektiv forvaltning
och att undvika att det begas allvarliga fel. Redovisningen dr inkluderad i arsredovisningen.

Utbildningsndmnden har under 2019 haft tre granskningsomraden i sin intern kontrollplan som
aterrapporteras har:

- Hantering av delegationsbeslut

- Skolpliktsbevakning

- Plan for lokalforsorjning

Hantering av delegationsbeslut

Utbildningsndmnden avgor i vilken utstrackning man ska dverldta sin beslutsritt. Vilka beslut
som har delegerats framgér av nimndens delegationsordning. Mdjligheten att delegera
beslutanderétten har tva syften:

- att avlasta rutindrenden fran det politiska organet sa att det finns béttre utrymme for att
behandla principiella drenden mer omfattande.

- att mojliggora en effektivare kommunal forvaltning genom att géra beslutsvidgarna kortare och
dé gar handlaggningen ocksa fortare.

Under 2019 har 12 delegationsbeslut rapporterats till nimnden. Samtliga beslut har fattats av rétt
delegat, det har funnits relevant underlag kopplat till beslut och besluten har anmalts i tid till
ndmnden. Foljande tva drendeslag har hanterats och anmaélts som delegationsbeslut:

- drende 7.5 vid anmélan om att ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt for krinkande
behandling ska skyndsamt utreda omstindigheterna kring de uppgivna kriankningarna och 1
forekommande fall vidta de atgarder som skdligen kan kravas for att forhindra krankande
behandling i framtiden

- drende 11.6 beslut om plats i skolbarnsomsorg for barn med sérskilda behov.

Justerare Utdragsbestyrkande
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En genomgang av ndmndens delegationsordning har genomforts och visar att fa d&renden har
hanterats och anmaélts som delegationsbeslut under 2019. Genomgéngen visar ocksa att
delegationsordningen behdver ses 6ver och uppdateras utifran gillande regelverk sdsom
skollagen sé att den &r aktuell. Foreslagna atgarder ar darfor att under 2020 uppdatera
delegationsordningen och ge rektorer och berdrda chefer information om delegationsprocessen.

Skolpliktsbevakning

Genomford kontroll visar att utbildningssektorn sidkerstéller att regelverket kring skolplikt f6ljs.
Nérvarokontroll av elever gors dagligen. Det finns en rutin som innebér att administrativ
personal varje vecka gor en avstimning mot folkbokforingsregistret for att se om nya, skol-
pliktiga elever har flyttat in till kommunen. Ett par gdnger per ar gors dven en mer omfattande
uppfo6ljning av skolplikten. For ldsaret 2019/2020 var det utredning om en elevs fullféljande av
skolgang, som visade sig ha flyttat utomlands utan att ha éndrat sin folkbokforing.

Plan for lokalforsorjning

Det finns idag en god planering for att sdkerstdlla att det finns lokaler f6r barn och elever inom
forskola, barnomsorg, skolbarnomsorg och skola. Bade barnomsorg och skolbarnomsorg har
utrymme till att ta emot fler barn och elever. En skollokalsutredning pagar och kommer att ge ett
bra underlag for planering av framtida lokalforsorjning.

Beslutsunderlag
- Protokollsutdrag § 4, Utbildningsndmndens arbetsutskott, 2020-02-10
- Tjansteskrivelse, Emelie Skogfilt, 2020-01-15

Beslutet ska skickas till
- Tina Hededal, chef utbildningssektor
- Emelie Skogfilt, kvalitetsstrateg

Justerare Utdragsbestyrkande
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§8 Dnr Un 2020/20
Utbildningsnamndens interna kontrollplan 2020

Utbildningsnamndens beslut
- Anta forslag till utbildningsndmndens interna kontrollplan 2020.

- Den interna kontrollplanen ska f6ljas upp tva génger per ar som ett eget drende; en gang vid
tertial 2 och den andra i samband med nimndens arsredovisning.

Sammanfattning av arendet

Respektive nimnd har ansvaret for den interna kontrollen inom sitt verksamhetsomrade enligt
kommunallagen (2017:725) 6 kapitlet, 6 paragrafen. Intern kontroll handlar om att uppmérk-
samma risker 1 verksamheterna och att forebygga dem. Den interna kontrollen &r ett verktyg for
politiken att bland annat undersoka arbetsrutiner och processer i verksamheterna grundligare
samt att kontrollera dem. Syftet med den interna kontrollen dr att sdkra en effektiv forvaltning
och att undvika att det begés allvarliga fel.

Redovisningen ér inkluderad i arsredovisningen.

De tre omrdden som beddms relevanta att f6lja upp under 2020 &r:

- Att budgetuppfoljningar genomfors enligt plan

- Revidera delegationsordningen

- Rutiner for elever i behov av stdd i form av anpassningar och/eller sdrskilt stod

Beslutsunderlag

- Protokollsutdrag § 5, Utbildningsndmndens arbetsutskott, 2020-02-10

- Tjansteskrivelse, kvalitetsstrateg Emelie Skogfalt, 2020-01-31

- Forslag till intern kontrollplan 2020, kvalitetsstrateg Emelie Skogfalt, 2020-01-31

Beslutet ska skickas till
- Utbildningssektorns ledningsgrupp
- Emelie Skogfilt, kvalitetsstrateg

Justerare Utdragsbestyrkande
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§9 Dnr Un 2019/91

Lasarstider 2020/2021 och skolavslutningsdag 2021

Utbildningsnamndens beslut
Anta reviderat forslag till lasdrstider for 2020/2021.

Sammanfattning av arendet

Utbildningssektorn tog fram ett forslag till 1asarstider 2012/2021. En fordndring frén tidigare
lasérstider var A-dagarnas jamnare fordelning 6ver aret. Detta for att, vid behov, kunna koppla
A-dagar till nationella prov och utvecklingssamtal. En A-dag innebéar lovdag for eleverna men
arbetsdag for personalen (fritidshemmen 4r 6ppna).

Den 6 november 2019 inkom en synpunkt frén en privatperson dér det foreslas att skolavslut-
ningsdagen for arskurs nio pa Nossebro skola inte ska sammanfalla med studentavslutningar i
grannkommunerna. Utbildningssektorn har tagit synpunkten 1 beaktande, men kan inte garantera
att kringliggande gymnasieskolors skolavslutningsdagar inte sammanfaller med Essunga
kommun, da alla skolor inte faststéillt sina ldsarstider dnnu.

Utbildningsndmnden antog forslag till 1dsarstider den 2 december 2019 med reservation om
nagon av A-dagarna skulle infalla pa samma datum som nationella prov, da dessa inte skulle
faststillas av Skolverket forrdn 1 januari 2020. Sedan nimndens beslut 1 december, behdver tva
A-dagar under varterminen 2021 flyttas. Dirtill foreslar utbildningssektorn att pasklovet 2021
flyttas fran vecka 14 till vecka 13 for att harmonisera lovet med Vara kommun, vilket ger lagre
kostnader for skolskjuts.

Beslutsunderlag

- Protokollsutdrag § 6, Utbildningsndmndens arbetsutskott, 2020-02-10

- Reviderad tjansteskrivelse, bitrddande rektor/SYV Jonas Engernés, 2020-02-03

- Reviderat forslag lasérstider 2020/2021, bitrddande rektor/SYV Jonas Engernés, 2020-02-04

Beslutet ska skickas till

- Tina Hededal, chef utbildningssektor

- Rektorer pa samtliga skolor i Essunga kommun
- Annika Timmerborg, skolskjutssamordnare

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 10 Dnr Un 2019/87
Kostpolicy for aldreomsorgen

Utbildningsnamndens beslut
Anta forslag till kostpolicy for dldreomsorgen.

Sammanfattning av arendet

En kostpolicy for dldreomsorgen i Essunga kommun har tagits fram av medicinskt ansvarig
sjukskoterska (MAS) Agneta Andersson och tidigare kostchef for Kerstinsas dldreomsorg
Lory Gustavsson. Policyn antogs aldrig av utbildningsndmnden i samband med detta.

I kommunen tillagas och serveras ett stort antal maltider varje dag. Storkdken och andra enheter
som hanterar mat inom kommunen har dirmed en betydande roll f6r vara matvanor. Kostpolicyn
vill tydliggora vilket forhallningssétt Essunga kommuns dldreomsorg har 1 frdga om kosten och
dess betydelse for védlbefinnande, ett friskare och hdlsosammare liv.

Maten som serveras inom dldreomsorgen ska uppfylla de krav som finns frdn Nordiska nirings-
rekommendationerna 2012 (NNR), vilket dr de officiella ndringsrekommendationerna i Sverige
vid planering av méltider till stérre grupper. Kostenheten har ocksd som mal att jobba efter
livsmedelsverkets rekommenderade maltidsmodell for édldre.

- God och trivsam: att maltiden upplevs som god och trivsam dr viktigt for att maten ska hamna 1
magen.

- Néringsriktig och siker: en bra méltid dr dven néringsriktig och séker att éta.

- Héllbar: med hallbar menas maltider som bidrar till en hillbar utveckling, med tonvikt pa miljo
och social hallbarhet. Bra livsvillkor for manniskor &r ocksa en viktig dimension.

- Integrerad: maéltiden tas tillvara som en resurs i verksamheten.

Under arbetsutskottets sammantridde den 14 oktober 2019 informerade kostchef Mailis Kuhlin
Gustavsson kort i drendet. Ledamoterna betonade att maltiden inom dldreomsorgen ska vara en
positiv helhetsupplevelse for de boende och att personalen pa avdelningarna maste ha kunskap
och forstielse om maltidens betydelse. Efter gemensam diskussion fick kostchefen i uppdrag att
gora nagra finjusteringar i forslaget.

P4 utbildningsndmndens sammantrdde den 9 mars 2020 poédngterar ledamoterna vikten av att
cheferna 1 social sektor dr informerade om kostpolicyn och att de tillsammans med kostchefen
sdkerstéller att policyn efterlevs.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Utbildningsndmnden

Beslutsunderlag

- Protokollsutdrag § 7, Utbildningsndmndens arbetsutskott, 2020-02-10

- Reviderat forslag kostpolicy for dldreomsorgen i Essunga kommun, medicinskt ansvarig
sjukskoterska (MAS) Agneta Andersson och kostchef Majlis Kuhlin Gustavsson, 2020-01-14

Beslutet ska skickas till

- Socialndmnden

- Bjorn Franke, chef social sektor

- Mailis Kuhlin Gustavsson, kostchef

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 11 Dnr Un 2019/85
Redovisning av inkomna synpunkter 2019, tertial 3

Utbildningsnamndens beslut
Godkénna redovisning av inkomna synpunkter 2019, tertial 3.

Sammanfattning av arendet

En sammanstillning av hanterade synpunkter ska redovisas tre ganger per ar. Samman-
stdllningen ska visa antalet inkomna synpunkter, vilken karaktir synpunkten har, samt vilka
atgirder som &r vidtagna.

Under 2019, tertial 3 har tre synpunkter inkommit till utbildningssektorn varav alla besvarats.
Frén tertial 1 och 2 under 2019 kvarstar inga synpunkter att besvara.

Arbetsutskottet diskuterade vilka inkomna synpunkter som ska redovisas och i vilket forum pé
sitt sammantrdade den 10 februari 2020. Ledaméterna 6nskar en jamforelse med hur det redovisas
1 6vriga ndmnder och kommunstyrelse och om det finns nagra framtagna riktlinjer kring detta.

Beslutsunderlag

- Protokollsutdrag § 8, Utbildningsndmndens arbetsutskott, 2020-02-10

- Tjénsteskrivelse, nimndsekreterare Loella Tandoc Johansson, 2020-01-28

- Redovisning av inkomna synpunkter 2019, nimndsekreterare Loella Tandoc Johansson,
2020-01-28

Beslutet ska skickas till
Loella Tandoc Johansson, nimndsekreterare

Justerare Utdragsbestyrkande
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§12 Dnr un 2019/94

Redovisning av krankningsarenden hostterminen 2019

Utbildningsnamndens beslut
Godkénna dterrapportering av kridnkande behandling pé Essunga kommuns skolor, fritidshem,
forskolor och pedagogisk omsorg under hostterminen 2019

Sammanfattning av arendet

Enligt utbildningsndmndens delegationsordning punkt 7.5, ska chef utbildningssektor eller
motsvarande tjinsteman skyndsamt utreda omstandigheterna vid anmélan om att ett barn eller en
elev anser sig ha blivit utsatt for krinkande behandling och i de fall dér det uppstétt, vidta
atgarder som skéligen kan krévas for att forhindra krankande behandling i framtiden.

Enligt faststéllda riktlinjer vid krinkningsdrenden (Un 2019-03-04, § 18), ska en redovisning av
alla krakningsdrenden ske senast pd utbildningsndmndens andra sammantrdde paféljande termin.

Nedan dr en sammanstéllning av inrapporterade krankningsdrenden under hostterminen 2019 pa
Essunga kommuns skolor till och med den 29 januari 2020. Alla drenden &r utredda och
avslutade.

Under hostterminen 2019 har inga kridnkningsarenden inrapporterats fran forskolorna eller frén
pedagogisk omsorg.

Arbetsutskottet fick foljande muntliga redovisningar pé sitt sammantrdde den 10 februari 2020,
§ 10:

- En analys har gjorts av hostens drenden pa Nossebro skola F-5 och rektor Héctor Strello
kommer bland annat att se over rastvaktsystemet och tydliggora samarbetet med elevhélsan for
att fa 6kad uppfoljning av krikningsérenden som sker.

- P& Bredols skola F-5 har atgirder gjorts for att skapa en mer harmonisk stimning i de klasser
dér det varit oroligt redovisade rektor Madelaine Hallin.

- P4 Nossebro skola 69 har man arbetat med skolans vardegrunder och den kultur och de
attityder som uppstatt i vissa klasser. Rektor Tomas Johansson informerade att den nyligen
genomforda drogvaneenkiten visar pa en mer tillatande fordldrainstillning gentemot alkohol.

- Fran Jonslunds skola rapporterades att ldget dr lugnare sedan varterminen efter att insatser
gjorts dér det behovts. Malin Svantesson, rektor Jonslunds skola F—5 hade 6verldmnat skolans
redovisning till chef utbildningssektor Tina Hededal da rektorn sjilv hade forhinder att nérvara
pa sammantrédet.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Ordférande Maria Malmberg (C) lyfte resursfordelningen och om den ar tillrdcklig, liksom
studieron for eleverna i samband med redovisningen pa utbildningsndmndens sammantrdade den
9 mars 2020.

Breddl F-5 Jonslund F-5

Arskurs Antal Arskurs Antal
Fritids 3 Fritids 2
Forskoleklass 0 Ak F-1 2
Ak 1 0 Ak 2 0
Ak 2 0 Ak 3 1
Ak 3 0 Ak 4 0
Ak 4 8 Ak 5 0
Ak 5 0 Ak 2 och 3 1
Ak F-1 2 Ak 1och5 1
Ak 4 och 5 4 Ak 4 och 5 1
TOTALT 17 TOTALT 8
Nossebro F-5 Nossebro 6-9

Arskurs Antal Arskurs Antal
Fritids 2 Ak 6 6
Forskoleklass 0 Ak 7 5
Ak 1 0 Ak 8 1
Ak 2 4 Ak 9 0
Ak 3 1 Ak 6 och 8 2
Ak 4 3 Ak 7 och9 1
Ak 5 2 TOTALT 15
Ak 4 och 5 2

TOTALT 14

Beslutsunderlag

- Protokollsutdrag § 10, Utbildningsndmndens arbetsutskott, 2020-02-10

- Tjéansteskrivelse med sammanstéllning av redovisade krdnkningsidrenden, ndmndsekreterare
Loella Tandoc Johansson, 2020-01-29

Justerare Utdragsbestyrkande
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§13 Dnr Un 2019/93
Utvardering av familjecentralen Regnbagen

Utbildningsnamndens beslut
Ta del av utvdrderingen av familjecentralen Regnbagen och légga den till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Den 12 december 2016 inkom Centerpartiet via Maria Malmberg (C) med en motion om att
kommunen skulle se 6ver mdjligheten att 6ppna en familjecentral samt budget for denna verk-
samhet. Detta for att skapa en motesplats i kommunen dir fordldrar och barn kan triffas och
utbyta erfarenheter och samtidigt fa nérhet till olika stodjande kompetenser. En familjecentral ar
ett samarbete mellan kommun och region, dér funktioner sisom modrahélsovard, barnhilsovard,
Oppen forskola och socialtjdnstens forebyggande verksamhet samverkar och dr samlokaliserade.

Kommunfullméktige beslutade 2017-06-19, § 43 att ppna en familjecentral som ett projekt
under tva ar for att efter utvirdering bestimma om verksamheten ska goras permanent eller inte.
Verksamheten startade i juni 2018 och 6ppnade for allmidnheten 1 mitten av augusti samma ar.

Utvérderingen av familjecentralen visar att det huvudsakligen fungerat som 6ppen forskola.
Initialt var det ett hogt deltagande men besoksantalet har déarefter minskat. Olika besokstider har
provats och 1 samband med vissa hogtider har man haft olika teman, till exempel vid péask och
halloween. Tvé forskolldrare och tvd familjebehandlare har gitt en ABC-utbildning (foréldra-
stodsutbildning ”Alla Barn i Centrum”), som de i sin tur haller en géng per termin i familje-
centralens lokaler.

Samarbetet har varit storst med socialtjdnsten dér en familjebehandlare har varit pa familje-
centralen en dag i veckan. I utvirderingen framkommer att det upplevts som svért att fa till ett
nira samarbete med Nérhilsan och att det inte funnits ndgot samarbete alls med mddrahilso-
varden (MVC). Daremot har det varit lattare att fa till ett visst samarbete med barnavards-
centralen (BVC), som ligger vigg i vigg. Personalen pa familjecentralen efterfragar dock att
samarbetet utvecklas mer, till exempel genom fordldragrupper, hembesok och spadbarns-
massage.

Utvarderingen pekar pa avsaknad av tydliga mal och riktlinjer fran ledningen. Sedan uppstarten
fram till och med mars 2020 har familjecentralen haft fem olika rektorer som ansvarat for
verksamheten. Detta innebér att det skapats en osékerhet 1 vad som forvéntats i uppdraget och
de olika professionernas roller.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Ledamdéterna diskuterade med kvalitetsstrateg Emelie Skogfilt pa sitt sammantrdade den 18
november 2019, § 107 att uppfoljningen av familjecentralens arbete ska ldggas in i ndmndens
arshjul for vad som aterrapporteras och ska inga i utbildningsndmndens arsredovisning.

P& utbildningsndmndens sammantrdde den 9 mars 2020 lyftes det bristande samarbetet med vissa
parter som framkommit i utvirderingen och hur detta kan forbattras. Nimnden beslutade att
familjecentralen Regnbagen ska inkluderas 1 verksamhetsbesoken 2020.

Beslutsunderlag

- Protokollsutdrag § 13, Utbildningsndmndens arbetsutskott, 2020-02-10

- Tjansteskrivelse, tf rektor Matilda Karelund, 2020-02-03

-Styrgruppens utvirdering av familjecentralen Regnbagen, tf rektor Matilda Karelund,
2020-01-31

- Utvérdering av familjecentralen Regnbagen, samordnare familjecentralen Regnbagen
Sofia Eriksson, 2020-01-31

Beslutet ska skickas till

- Tina Hededal, chef utbildningssektor

- Sofia Ekhede, rektor Nossebro forskoleomrade och familjecentralen Regnbagen
- Emelie Skogfilt, kvalitetsstrateg

- Madelene Engvall, folkhélsostrateg

- Helena Lans, enhetschef for individ- och familjeomsorgen (IFO)

- Victoria Wettervik, enhetschef modrahélsovarden (MHV) Vistra Skaraborg M5
- Kajsa Quitz, vardcentralchef Nérhdlsan Nossebro

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 14 Dnr Un 2020/8
Anmald narvaro inom barn- och skolomsorg under langre lovperiod

Utbildningsnamndens beslut
Ta del av statistiken och ldgga den till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Utbildningssektorn upplever att ménga av de barn och elever som &r anmalda till barn- och
skolomsorg under lovperioder inte kommer. Verksamheterna blir ddirmed mycket personaltita
samtidigt som medarbetare har fétt avslag pa sin semesteransokan.

Sektorn kommer att folja denna statistik dver tid for att se om, och i sa fall hur, den hér typen av
verksamhet kan effektiviseras.

Pa arbetsutskottet den 10 februari 2020, § 18 diskuterade ledaméterna dilemmat med de 6kade
kostnaderna. Utbildningssektorn fick i uppdrag att fortsétta fora statistik under ldngre lov-
perioder sésom sommar och jul och for skolbarnomsorgen d@ven under host-, sport- och pésklov.
Forskoleverksamheten har pétalat ett intresse av att utoka fran tre till fyra stingningsveckor

under sommaren. Detta kommer iséfall att regleras 1 tillimpningsreglerna och bli aktuellt som
tidigast 2021.

Beslutsunderlag

- Protokollsutdrag § 18, Utbildningsndmndens arbetsutskott, 2020-02-10

- Tjansteskrivelse, chef utbildningssektor Tina Hededal, 2020-02-03

- Sammanstillning av barn, personal, stdd och kost dver sportlovet 2020 for fritidshemmen i
Essunga kommun, chef utbildningssektor Tina Hededal, 2020-03-02

- Sammanstillning av barn, personal, stdd och kost 6ver jullovet 2019 for fritidshemmen i
Essunga kommun, chef utbildningssektor Tina Hededal, 2020-02-05

- Sammanstillning av barn, personal, stdd och kost dver jullovet 2019 for forskolorna i
Essunga kommun, chef utbildningssektor Tina Hededal, 2020-02-03

Beslutet ska skickas till
- Tina Hededal, chef utbildningssektor
- Samtliga rektorer f6r barn- och skolbarnomsorg 1 Essunga kommun

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 15 Dnr un 2019/118

Kommunrevisionens granskning av likvardig utbildning inom
grundskolan

Utbildningsnamndens beslut
Anta utbildningssektorns svar pa kommunrevisionens granskning som sin egna.

Sammanfattning av arendet

Kommunens revisorer har gett PwC 1 uppdrag att granska om utbildningsndmnden sdkerstéller
elevernas rétt till en likvardig utbildning med fokus mot extra anpassningar och/eller sérskilt stod
och stimulans.

Revisorernas bedomer att utbildningsndmnden delvis sékerstiller en andamélsenlig utbildning
géllande likvérdig utbildning inom grundskolan. Bedomningen grundar sig pa de iakttagelser
med efterfoljande utvirdering som redovisas 1 revisionsrapporten.

Utifrédn granskningens resultat rekommenderar kommunrevisionen att utbildningsndmnden gor
foljande:

- Genomfora kontroller for att sikerstilla att elevers rétt till stod i form av extra anpassningar
och sirskilt stod tillgodoses.

- Faststilla en gemensam definition for begreppet sérskilt begavade elever och sékerstiller att
denna dr implementerad inom samtliga skolenheter.

- Faststilla rutiner for att identifiera och moéta sirskilt begédvade elever.

- Genomfora kontroller for att sikerstilla att sdrskilt begavade elever far tillracklig stimulans.

- Sékerstélla att dokumentation och beslutsunderlag fran utbildningssektorn ar tillrdckliga for att
ligga till grund for analys och beslut p4 huvudmannaniva om prioriteringar av utvecklings-
insatser.

- Sdkerstilla att vidtagna atgirder vid identifierade brister far avsedd effekt.

Chef utbildningssektor Tina Hededal har tagit fram ett forslag till svar. Kommunrevisionen
forlangde utbildningsndmnden svarstid fran den 29 februari till den 20 mars 2020, dd nimndens
forsta sammantrade for 2020 var forst den 9 mars. Namndens presidium kommer att tréffa
kommunrevisionen den 26 mars 2020.

Beslutsunderlag
- Protokollsutdrag § 19, Utbildningsndmndens arbetsutskott, 2020-02-10
- Reviderat forslag till svar pd kommunrevisionens granskning av likvérdig utbildning inom

Justerare Utdragsbestyrkande
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grundskolan, chef utbildningssektor Tina Hededal, 2020-03-02

- Missiv granskning av likvérdig utbildning inom grundskolan, Kommunrevisionen, 2019-12-12
- Revisionsrapport av granskning av likvérdig utbildning inom grundskolan,

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB, 2019-12-12

Beslutet ska skickas till
Revisionen Essunga kommun

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 16 Dnr Un 2020/14
Strategisk plan for Essunga kommun 2020-2023

Utbildningsnamndens beslut

Utbildningsndmnden vill att det ska goras ett tilligg i remissforslaget pa strategisk plan, dér det
fortydligas hur befolkningsberdkningen ér gjord. I dvrigt stéller sig nimnden positiv till att anta
forslag till strategisk plan for Essunga kommun 2020-2023.

Sammanfattning av arendet

Under varen 2019 paborjade fortroendevalda och tjanstepersoner i Essunga kommun
tillsammans ett strategiskt arbete med syfte att stirka kommunens formaga att prioritera och
planera for kommande verksamhetséar. Arbetet mynnade ut i nya mal for kommunfullmiktige
for perioden 2020-2023 och fyra strategier som ska bidra till att dessa mél uppfylls. De fyra
strategierna &r:

- God service och vilfungerande kdrnverksamhet

- Boendeformer

- Lokaler

- Identitet

Kommundirektorens ledningsgrupp ér ansvariga for planen och har under hosten 2019 arbetat
fram ett forslag pa strategisk plan f6r Essunga kommun 2020-2023. Planen har dven behandlats
av kommunens strategiska utvecklingsgrupp.

Planen har skickats pd remiss for yttrande till alla nimnder samt kommunfullméktiges politiska
partier innan beslut i fullméktige den 15 juni 2020.

Yttranden ska lamnas till nimndsekreterare Elin Mellberg senast den 23 mars 2020.

Ledaméterna pa utbildningsndmndens sammantridde den 9 mars 2020 ar positiva till den
strategiska planen men vill att det tydligt ska framga hur man tar fram befolkningsprognoserna
for till exempel forskola och skola (berdkningsmodell) och vilka killor som anvénds. Detta for
att ndmnden ska kunna ta ratt beslut for utbildningssektorn i lokalforsorjningsfragor och
resursfordelning med mera.

Beslutsunderlag

- Protokollsutdrag § 20, Utbildningsndmndens arbetsutskott, 2020-02-10

- Protokollsutdrag § 13, Kommunstyrelsens arbetsutskott, 2020-08-08

- Tjansteskrivelse, tillféorordnad kommundirektér Bjorn Franke, 2019-12-19

Justerare Utdragsbestyrkande
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- Remiss till forslag pa strategisk plan for Essunga kommun 2020-2023,
Kommunledningssektorn, 2019-12-19

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 17 Dnr Un 2020/21

Ansdkan om att starta och bedriva pedagogisk omsorg med namnet
Solaker Pedagogik

Utbildningsnamndens beslut
Bevilja Soladker pedagogik ekonomisk forening rétten till grundbidrag for att bedriva pedagogisk
omsorg frdn och med den 1 april 2020.

Jav
P& grund av jév deltar inte Fredrik Karlsson (M) i behandling och beslut i detta drende.

Sammanfattning av arendet

Kommunfullméktige beslutade 2019-12-09, § 134 att ldgga ner den kommunala verksamheten
for pedagogisk omsorg. Detta efter forslag fran utbildningsndmnden som ett led 1 de besparings-
krav som utbildningssektorn stdr infor och som bedémdes vara den atgdrd med minst kvalitets-
forsdmringar 1 sektorns verksamheter. I budgetforslaget framgick att inskrivna barn i den
pedagogiska omsorgen istéllet kan placeras i ndgon av kommunens forskolor och berdrd
personal komma att arbeta pa ndgon av kommunens forskolor.

Den 30 januari 2020 inkom Soldker pedagogik ekonomisk férening med en ansdkan om att
bedriva verksamhet som pedagogisk omsorg i en hemliknande miljé under namnet Solaker
pedagogik. I ansdkningens bilagor framgick det hur sokande tinker bedriva verksamheten samt
en ekonomisk kalkyl.

Utbildningsndmndens arbetsutskott behandlade ansokan pa sitt sammantrade den 10 februari
2020 och gjorde en forsta bedomning att ansdkan var ofullstidndig i flera avseende och den
ekonomiska kalkylen ohéllbar pa langre sikt. Ledamoterna ifragasatte utrymmet kring
oforutsedda utgifter sasom vikarieanskatfning, 6ppethallande enligt Essunga kommuns riktlinjer
for bidrag till enskild pedagogisk omsorg (Un 2019-11-18, § 108) med mera. Ledamoéterna var
eniga om att ge foreningen mojlighet att komplettera sin ansdkan innan den behandlades av
utbildningsndamnden den 9 mars 2020.

Solaker pedagogik ekonomisk férening inkom med en reviderad ans6kan om ratt till bidrag for
att bedriva pedagogisk omsorg och kompletterande handlingarna den 26 februari 2020.

Bestammelser
Enligt skollagen (2010:800) 25 kapitlet 10 och 13 paragraferna ska den kommun dér en enskild
bedriver pedagogisk omsorg efter ansdkan besluta om den enskilda huvudmannen har rétt till

Justerare Utdragsbestyrkande
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bidrag fran kommunen. En enskild huvudman har rétt till bidrag om den uppfyller samtliga
foljande krav:

1. Huvudmannen har forutséttningar att folja de foreskrifter som géller for motsvarande offentlig
verksamhet.

2. Verksamheten inte innebér pdtagliga negativa foljder for kommunens motsvarande
verksamhet.

3. Verksamheten dr 6ppen for alla barn som en kommun ska stridva efter att erbjuda motsvarande
verksamhet, med undantag for barn dar kommunen inte betalar ut tilliggsbelopp med anledning
av att betydande organisatoriska eller ekonomiska svarigheter uppstar for kommunen.

4. Avgifterna inte ar oskéligt hoga.

Kommunen far besluta att den enskilda huvudmannen har ritt till bidrag frdn kommunen dven
om punkt 3 inte dr uppfylld om det finns skél till detta sett till verksamhetens sérskilda karaktir.

I Essunga kommun har ovanstaende kriterier fortydligats genom riktlinjer for bidrag till enskild
pedagogisk omsorg, faststilld av utbildningsndmnden 2019-11-18, § 108. I dessa beskrivs vilka
underlag som den enskilda huvudmannen ska inkomma med i1 ansdkan for att kommunen ska
kunna avgoéra om verksamheten uppfyller de krav som stélls enligt skollagen.

Om den enskilde huvudmannen beviljas bidrag frin kommunen ska hemkommunen ldmna
bidrag for varje barn som tas emot av huvudmannen i enlighet med 25 kapitlet 11 paragrafen.
Detta bidrag ska besté av ett grundbelopp och 1 vissa fall av ett tilliggsbelopp om barnet har ett
omfattande behov av sérskilt stod.

Beslutsunderlag

- Protokollsutdrag § 21, Utbildningsndmndens arbetsutskott, 2020-02-10

- Reviderad ansokan om ritt till bidrag for att starta och bedriva pedagogisk omsorg med namnet
Soléker Pedagogik med bilagor (25 stycken), Soldker pedagogik ekonomisk forening,
2020-02-26

- Bilaga 1 Registreringsbevis fran Skatteverket som visar att sokande ar godkédnd for F-skatt,
registrerats som arbetsgivare samt registerutdrag, 2020-01-30

- Bilaga 2 Registreringsbevis for ekonomisk forening frdn Bolagsverket, 2020-01-30

- Bilaga 3 Bolagsordning/stiftelseurkund/féreningsstadgar eller motsvarande for Solaker
pedagogik ekonomisk forening, registrerat av Bolagsverket 2020-01-10

- Bilaga 4 Oppnande av bankgirokonto, bevis frin bank att kontot tillhér foretaget, 2020-01-30
- Bilaga 5 Referens pa personal, 2020-01-30

- Reviderad bilaga 6 Verksamhetsplan/program (arbetsplan och kvalitetsredovisning) Solaker
pedagogik varterminen 2020, 2020-02-26

Justerare Utdragsbestyrkande
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- Reviderad bilaga 7 Plan mot diskriminering, trakasserier och krankande behandling Solaker
pedagogikvarterminen 2020 (likabehandlingsplan), 2020-02-26

- Reviderad bilaga 8 Regler for intagning och plats, 2020-02-26

- Bilaga 9 Redovisning hur huvudman hanterar utdrag ur belastningsregister for dem som erbjuds
anstillning (Lag 1998:620 om belastningsregister, 9 §, 1 stycket), 2020-01-30

- Bilaga 10 Barnskyddsrond, 2020-01-30

- Reviderad bilaga 11A Brandskyddsbeskrivning, 2020-02-26

- Reviderad bilaga 11B Brandskiss, 2020-02-26

- Bilaga 12 Bostadsbeskrivning, 2020-01-30

- Reviderad bilaga 13 Oversiktlig ekonomisk kalkyl for perioden april 2020—mars 2021,
2020-02-26

- Bilaga 14 Anstillnings- och utbildningsbevis, 2020-01-30

- Reviderad bilaga 15 Rutin for att sdkerstélla att lokalerna &r sdkra och hélsosamma, 2020-02-26
- Reviderad bilaga 16 Rutin for sékerhet vid utflykter, 2020-02-26

- Reviderad bilaga 17 Rutin for hantering av skyddade personuppgifter, 2020-02-26

- Reviderad bilaga 18 Rutin vid misstanke om att barn far illa inklusive beredskapsplan,
2020-02-26

- Reviderad bilaga 19 Rutin for att undvika barnolycksfall samt plan for utbildning i
barnolycksfall, 2020-02-26

- Reviderad bilaga 20A Rutin for att dokumentera tillbud och olycksfall, 2020-02-26

- Reviderad bilaga 20B Blankett tillhdrande rutin for att dokumentera tillbud och olycksfall,
2020-02-26

- Reviderad bilaga 21 Rutin for framtagande av likabehandlingsplan (plan mot trakasserier,
diskriminering och kriankande behandling), 2020-02-26

- Reviderad bilaga 22 Rutin f6r hantering av klagomal, 2020-02-26

- Reviderad bilaga 23 Kostpolicy (rutin for att sdkerstilla att barnen far varierade och
ndringsriktade maltider, 2020-02-26

- Bilaga 24 Kopia pd anmélan till bygg- och miljéndmnden for godkénnande av lokal (anmélan
av verksamhet inom hélsoskyddsomradet) med bilagor, 2020-01-30

- Bilaga 25 Kopia pa anmélan till bygg- och miljondmnden for hantering av livsmedel och
allergier (anmélan om registrering av livsmedelsanliggning), 2020-01-30

Beslutet ska skickas till

- Soléker pedagogik ekonomisk férening
- Kommunfullméktige

- Tina Hededal, chef utbildningssektor

- Sofia Ekhede, rektor

- Maria Alfredsson, skolassistent

- Inger Knutsson, ekonom/controller

- Sofia Svensson, HR-chef

Justerare Utdragsbestyrkande
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§18 Dnr un 2017/91

Anmalan, kritik mot tillvagagangsatt vid placering pa Forskolan
Dalagarden, JO dnr 8482-2017

Utbildningsnamndens beslut
Ta del av rutin f6r utlimnande och sekretessbedomning av allmén handling och ldgga den till
handlingarna.

Sammanfattning av arendet

En vérdnadshavare anmailde i december 2017 Essunga kommun till Justiticombudsmannen (JO,
Riksdagens ombudsmin), dnr 8482-2017. Anmélan géllde tillvigagangsséttet vid hennes barns
placering i en forskola d& hon som vdrdnadshavare inte hade 1dmnat sitt samtycke till
placeringen. I anmélan har hon uppgett att barnet bor vixelvis hos fordldrarna. Vardnads-
havaren framforde ocksd klagomal pa kommunens hantering av hennes begéran att fa ta

del av vissa handlingar som géllde hennes andra barn 1 forskolan.

Utbildningsndmnden antog pa sitt sammantrade 2018-03-12, § 9, ddvarande forvaltningschef
Bosse Svenssons forslag till yttrade i drendet, som innehdll en redogdrelse for handldggningen
och utbildningsforvaltningens bedémning av denna.

Den 12 juli 2019 inkom JO med sitt beslut i anmilan mot utbildningsnimnden 1 Essunga
kommun for handlaggningen av en ansokan om placering i forskola samt kritik mot nimnden for
bristfillig handldggning av en begéran att fa del av en handling (dnr 8482-2017). Beslutet i
korthet 16d:
”I en anmdlan har fragan uppkommit om en kommuns hantering av en ansékan
om en forskoleplacering ddr det visat sig att fordldrarna inte var 6verens om en
sddan placering. JO uttalar att fragor om placering i forskola dr sadana som
barnets vardnadshavare som huvudregel maste vara overens om. Ett erbjudande
frdan en kommun om en forskoleplacering dr emellertid just ett erbjudande. Verk-
samheten dr frivillig och kommunens erbjudande medfor inget tvang att utnyttja
den erbjudna placeringen. Aven om vardnadshavarna i normalfallet mdste vara
eniga i fragor som ror deras barns placering i forskola kan det enligt JO inte
stdllas krav pa att kommunen kontrollerar att vardnadshavarna dr 6verens.
Kommunen mdste kunna utgd fran att vardnadshavarna dr ense. Mot bakgrund
av detta har ndmnden inte fatt kritik for att ett placeringsbeslut har fattats utan
att man kontrollerat att vardnadshavarna varit overens om en sddan placering.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Ndimnden har dock fdtt kritik for att inte ha informerat anmdlaren om att det
krdvs ett skriftligt beslut av myndigheten for att ett beslut att inte ldmna ut en
handling ska kunna overklagas.”

Utbildningsndmnden tog del av Justitiecombudsmannens (JO:s) beslut i drendet och lade den till
handlingarna pé sitt sammantride 2019-08-26, § 65. Samtidigt gav nimnden administrativ chef i
uppdrag att ta fram riktlinjer kring utlimnande av allminna handlingar som ska gélla for alla
verksamheter 1 Essunga kommun.

Administrativ chef Lina Jonasson har tagit fram en rutin som stdd till tjinstepersoner vid
utlimnande och sekretessbeddmning av allmén handling, som innehéller en tydlig beskrivning
av tillvigagangsittet vid begéran av utlimnande av allménna handlingar. Rutinen innehaller
ocksé hantering av personuppgifter, dd detta &r en aterkommande fridga vid utlimning. En rutin
upprittas av ansvarig chef och antas inte politiskt, eftersom den styr verksamhetens handlande
och dr vigledande i ett arbetssitt.

Beslutsunderlag

- Protokollsutdrag § 65, Utbildningsndmndens arbetsutskott, 2019-08-26

- Tjéansteskrivelse, administrativ chef Lina Jonasson, 2020-01-03

- Rutin for utlimnande och sekretessbeddmning av allméin handling, administrativ chef
Lina Jonasson, 2020-01-03

Justerare Utdragsbestyrkande
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§19 Dnr un 2020/26

Remiss fran Skolinspektionen, dnr Sl 2020:1125: ans6kan om
godkdannande som huvudman for utokning av en befintlig fristaende
gymnasieskola vid Realgymnasiet i Trollhdttan fran Larande i Sverige
AB

Utbildningsnamndens beslut

Essunga kommun har inget att yttra i Skolinspektionens drende 2020:1125 om ansokan fran
Liarande i Sverige AB for utdkning av en befintlig fristdende gymnasieskola vid Realgymnasiet i
Trollhéttan, Trollhdttans kommun fran och med ldsaret 2021/2022.

Sammanfattning av arendet

Lérande 1 Sverige AB har ansokt hos Skolinspektionen om godkidnnande som huvudman for en
utokning av en befintlig fristiende gymnasieskola vid Realgymnasiet i Trollhdttan 1 Trollhattans
kommun fran och med lasaret 2021/2022. Essunga kommun har fatt mojlighet att yttra sig over
ansOkan i enlighet med Skollagen (2010:800) 2 kapitlet 5 paragrafen. Yttrandet ska vara
Skolinspektionen tillhanda senast 8 maj 2020.

Béde ldgeskommunens och nirliggande kommuners yttranden dr viktiga underlag for att
Skolinspektionen ska kunna beddma om en etablering av den sokta utbildningen skulle medfora
patagliga negativa foljder for den del av skolvdsendet som anordnas av det allménna (kommunal
verksambhet).

Beslutsunderlag

- Remiss for Larande i Sverige AB:s ansdkan om godkdnnande for utokning av en befintlig
fristdende gymnasieskola vid Realgymnasiet i Trollhéttan fran och med ldsaret 2021/2022,
Skolinspektionen, 2020-02-20

- Ansokan om godkénnande som huvudman for utdkning av en befintlig fristdende gymnasie-
skola, Larande i Sverige AB, 2020-02-20

Beslutet ska skickas till
Skolinspektionen dnr 2020:1125

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 20 Dnr un 2020/27

Remiss fran Skolinspektionen, dnr Sl 2020:1030: ans6kan om
godkdannande som huvudman for utokning av en befintlig fristaende
gymnasieskola vid LBS Kreativa gymnasiet i Trollhattan fran Ljud &
Bildskolan LBS AB

Utbildningsnamndens beslut

Essunga kommun har inget att yttra i Skolinspektionens drende 2020:1030 om ansdkan

fran Ljud & Bildskolan LBS AB for utdkning av en befintlig fristiende gymnasieskola vid
LBS Kreativa Gymnasiet i Trollhdttan, Trollhdttans kommun fran och med lasaret 2021/2022.

Sammanfattning av arendet

Ljud & Bildskolan LBS AB har ansokt hos Skolinspektionen om godkdnnande som huvud-
man for en utokning av en befintlig fristdende gymnasieskola vid LBS Kreativa Gymnasiet i
Trollhéttan 1 Trollhédttans kommun fran och med ldsaret 2021/2022. Essunga kommun har fétt
mojlighet att yttra sig 6ver ansokan 1 enlighet med Skollagen (2010:800) 2 kapitlet 5 paragrafen.
Yttrandet ska vara Skolinspektionen tillhanda senast 8 maj 2020.

Béde ligeskommunens och nirliggande kommuners yttranden ar viktiga underlag for att Skol-
inspektionen ska kunna bedéma om en etablering av den sokta utbildningen skulle medfora
patagliga negativa foljder for den del av skolvdsendet som anordnas av det allménna (kommunal
verksambhet).

Beslutsunderlag

- Remiss for Ljud & Bildskolan LBS AB:s ansdkan om godkdnnande for utokning av en befintlig
fristdende gymnasieskola vid LBS Kreativa Gymnasiet i Trollhdttan fran och med l4saret
2021/2022, Skolinspektionen, 2020-02-24

- Fortydligande i ansokan om godkidnnande som huvudman for utokning av en befintlig
fristdende gymnasieskola, Ljud & Bildskolan LBS AB, 2020-02-24

- Ansokan om godkdnnande som huvudman for utdkning av en befintlig fristdende gymnasie-
skola, Ljud & Bildskolan LBS AB, 2020-02-24

Beslutet ska skickas till
Skolinspektionen dnr 2020:1030

Justerare Utdragsbestyrkande
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Essunga kommun 2020-03-09

Sammantradesdatum

§ 21 Dnr Un 2020/3

Delgivningar utbildningsnamnden 2020

Utbildningsnamndens beslut
Godkénna redovisning av meddelanden inkomna 27 november 2019 till och med 3 mars 2020
som fortecknas i protokoll.

Sammanfattning av arendet
- Protokollsutdrag § 134 Nedldggning av pedagogisk omsorg, Kommunfullmiktige, 2019-12-09

- Delegationsbeslut till kommunfullmiktige om taxa som foljer maxtaxa inom barn- och
skolbarnomsorgen 2020, chef utbildningssektor Tina Hededal, 2020-01-29

- Plan likvérdig skola 20182020, chef utbildningssektor Tina Hededal, 2020-03-03

- Protokollsutdrag § 91 Interkommunal prislista for gymnasieutbildningar 1 Skaraborg 2020,
Forbundsdirektionen Skaraborgs Kommunalforbund, 2019-12-06

- Underlag till prislista 2020 for erséttning till fristiende huvudmén pa gymnasieskolor, ekonom
och controller Inger Knutsson, 2020-03-03

- Verksamhetsberittelse for ungdomsmottagningen Nossebro 2019 (uppf6ljning av
varddverenskommelse hilso- och sjukvardsnimnden Ostra), Regionhilsan Vistra
Gotalandsregionen, 2020-01-24

Justerare Utdragsbestyrkande
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Utbildningsndmnden

Essunga kommun 2020-03-09

Sammantradesdatum

§ 22 Dnr Un 2020/2
Delegationsbeslut utbildningsnamnden 2020

Utbildningsnamndens beslut
Godkénna redovisning av delegationsbeslut som fortecknas i protokoll den 9 mars 2020.

Sammanfattning av arendet
Utbildningsndmnden har verlatit sin beslutanderitt till utskott, ordférande och tjanstemén i
enlighet med sin delegationsordning (Kommunallag 2017:725, 7 kapitlet, 5—7 paragraferna).

Syftet med en delegationsordning &r att avlasta nimnden i vissa drenden till formén for drenden
av mer principiell beskaffenhet. Detta mdjliggor en effektivare verksamhet fran nimnden till
delegaten med kortare beslutsvégar och snabbare handldggning av utvalda drenden enligt
delegationsordningen.

Beslut gjorda pé delegation ska redovisas till utbildningsndmnden enligt kommunallag
(2017:725) 7 kapitlet, 8 paragrafen. Redovisningen innebdr inte att utbildningsndimnden
omprovar eller faststiller delegeringsbesluten. Daremot far utbildningsnimnden éterta ldimnad
delegering eller foregripa ett beslut i ett enskilt drende av den som fatt beslutanderitten genom
att sjdlv ta over drendet och fatta beslut.

Utbildning i grundskolan

Punkt 7.5: Vid anmélan om att ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt for krinkande
behandling ska omstdndigheterna kring de uppgivna krankningarna skyndsamt utredas. I
forekommande fall ska atgérder vidtas som skidligen kan krdvas for att forhindra krinkande
behandling i framtiden, dokid Un 2020.191.

Faststilla priserna for interkommunal erséittning fér gymnasieskolan 2020
Beslut i utbildningsndmnden 2019-12-02, § 98, dnr 2019/103 att ge chef utbildningssektor
delegation att faststélla priserna enligt beskrivna principer.

Forskola, skolbarnomsorg samt pedagogisk omsorg
Punkt 11.6: Beslut om plats 1 fritidshemsverksamhet for barn med sérskilda behov, dokid
Un 2020.169.

Beslutsunderlag
- Delegationsbeslut om utredning av omstiandigheterna kring elev som anser sig ha blivit utsatt
for krinkande behandling, chef utbildningssektor Tina Hededal, 2020-03-03

Justerare Utdragsbestyrkande
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Utbildningsndmnden

- Delegationsbeslut om ersittning till fristiende huvudmén pa gymnasieskolor 2020 skickat till
nio gymnasieskolor, chef utbildningssektor Tina Hededal, 2020-02-26

- Delegationsbeslut om plats 1 fritidshemsverksamhet for barn med sérskilda behov, tillférordnad
rektor Jonslunds skola och fritidshem F—5 Barbara Johansson Berger, 2019-12-06

Justerare Utdragsbestyrkande
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Utbildningsndmnden

Essunga kommun 2020-03-09

Sammantradesdatum

§ 23 Dnr Un 2020/1
Information utbildningsnamnden 2020

Sammanfattning av arendet
1. Vuxenradet
Avtal for 2020 med Campus Lidkoping ér klart.

2. Personal/rekrytering
Foljande nya tjénster har tillsatts sedan arsskiftet 2020:

- Sofia Ekhede, rektor for Nossebro forskoleomrade och familjecentralen Regnbéagen.

- Madelaine Hallin, rektor for Bredols skola F—5

- Malin Svantesson, rektor for Jonslunds skola F—5
- Héctor Strello, rektor for Nossebro skola F—5

- Carin Svird, lokalvardschef

- Nettan Larsson, tf kultur- och fritidschef

3. Arbetsplatsanmiilan 6:6a

En arbetsmiljoatgérd for hem- och konsumentkunskapslokalen pa Nossebro skola 6-9

lamnades in den 27 januari 2020 och har besvarats av rektor Tomas Johansson.
4. Vattenforsorjningsproblem pa Bredols skola
5. Skolinspektionsiirende angiende elev om ritt till stod

6. Kulturskolan
Start séng vecka 10

7. Konferens torsdag 5 mars 2020 i Lundsbrunn
8. Samriadsmoéte Nossebro skola 6-9 den 21 april 2020, kl. 18.00-19.00 i sal 319.

9. Webbutbildning om barnkonventionen

Barnkonventionen blev lag fran och med den 1 januari 2020. Ledamdterna ombads att

genomfora den webbutbildning som tagits fram av skolverket 1 samarbete med
Barnombudsmannen (BO) https://www.barnombudsmannen.se/barnratt-i-
praktiken/webbutbildning/

Justerare Utdragsbestyrkande
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