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Essunga och varlden

Manga av de utmaningar och problem som vi stélls infor i Essunga kommun delar vi

med andra kommuner inom Europeiska Unionen (EU) och resten av véarlden. Kommunen,
foretag i vart omrade, foreningar och privatpersoner i Essunga kommun &r del av en
internationalisering dar vi i allt storre grad paverkas av vad som hander i andra lander.
Genom att sjalva arbeta aktivt med ett internationellt utbyte, dar vi tar del av erfarenheter
fran andra lander, kan vi 6ka var kunskap och forbéttra vara arbetssatt samt aven ges
mojlighet att dela med oss av vara egna kunskaper.

Varfor internationellt arbete i Essunga kommun?

| Essunga kommuns strategiska plan har vi utgatt fran och lokalt anpassat malsattningar fran
EU:s strategidokument EU2020 som &r nedbrutet pa regional niva i Véstra Gotaland samt av
Skaraborgs kommunalférbund. I planen konstateras att internationaliseringen och omvérlds-
beroendet okar succesivt och ett prioriterat omréade ar ”Okat utbyte med omvéarlden. |
planen namns aven olika utmaningar vi star infor och en viktig faktor ar att "Léngsiktigt
arbeta for att sakerstélla ratt kompetens bade i foretag och kommunorganisation”, att vi ska
stodja bade néringsliv och ideell sektor “eller kanske rentav hélla 1 taktpinnen”.

Genom internationellt arbete i kommunens olika verksamheter kan vi lara av andra och fa nya
perspektiv pa den egna verksamheten. Genom samarbeten 6ver granser kring gemensamma
problemstallningar kan vi hitta nya losningar pa gamla problem. Att ta del av andras
erfarenheter och inte “uppfinna hjulet tva ganger ”, bor leda till battre kompetens i den
kommunala organisationen. Vi kan oka var kunskap genom internationellt utbyte, sjalva eller
tillsammans med lokala foretag och idéburen sektor.

Essunga kommun kan pa detta satt vara drivande i en samlad 6kning av kompetens och
kunskap, for att vara béattre rustade for framtidens utmaningar.

Inom V6-kommunerna finns sedan 2015 ett internationellt samarbete d&r det ar 6verens-
kommet att varje kommun ska ha en internationell strateg/samordnare som ingar i ett natverk
med de 6 kommunerna i vastra Skaraborg. Syftet med detta samarbete &r att starka respektive
kommuns internationella arbete genom en formaliserad samverkan. | samarbetet med de andra
V6-kommunerna blir vi starkare och kan gemensamt jobba strategiskt for att varje kommun
pa basta satt ska kunna utveckla sitt internationella arbete.

Vi samarbetar mellan verksamheterna i V6-kommunerna, bland annat kring extern
finansiering av projekt - huvudsakligen fran EU:s fondprogram.

Essunga kommun och EU2020

Essunga kommuns internationella arbete ska bidra till en hallbar utveckling utifran de tre
dimensionerna ekologisk, social och ekonomisk hallbarhet. Detta ligger i linje med den
europeiska tillvaxtstrategin "EU2020” som stravar mot ”Smart och hallbar tillvaxt for alla™*.

*Smart tillvaxt genom effektivare investeringar i utbildning, forskning och innovation.
Hallbar tillvaxt genom en 6vergang till en koldioxidsnal ekonomi och ett konkurrens-
kraftigt naringsliv.

Tillvaxt for alla genom tydliga satsningar pa nya jobb och fattigdomsminskning.



Syftet med internationell strategisk plan i Essunga kommun

Den internationella strategiska planen i Essunga kommun ska vara en gemensam
utgangspunkt och referensram for Essunga kommuns internationella arbete och
internationella projekt.

Syftet ar att internationellt utbyte ska tillfora kompetens och erfarenhet till kommunens
verksamheter och dessutom ge en okad forstaelse och kunskap for olika kulturer i
kommunen och vart samhalle.

Inte bara de kommunala verksamheterna utan ocksa Essunga kommuns invanare,
naringsliv och den idéburna sektorn ska fa del av ett mervarde genom det internationella
arbetet.

Det internationella arbetet ska samverka med innehallet i Essunga kommuns strategiska
plan och bidra till att uppfylla dess mal.

En sdrskilt prioriterad grupp &r barn och ungdomar dar syftet ar att i 6kad grad ge stod for
internationellt utbyte, till exempel volontdrsamverkan inom EU.
Det &r vara barn och ungdomar som ska béra det internationella arbetet in i framtiden.

Strategin for internationellt arbete i Essunga kommun ska brytas ner i en gemensam
handlingsplan for alla verksamheter.

Att kommunen genom olika kommunikationskanaler och media informerar om det
internationella arbetet och vad nytta det har for vara medborgare.

Malsattningar med internationell strategisk plan i Essunga kommun

Bidra till ett 6kat internationellt arbete i kommunens alla verksamheter dar anstéllda och
brukare far en 6kad kéansla av delaktighet i var omvarld.

Okad extern finansiering.

Okat deltagande av barn och ungdomar i internationella utbyten.
Verksamhetsutveckling genom projekt med kommuner i andra lander.

Okad kunskap inom var administration kring ledning av internationella projekt.

Oka Essunga kommuns attraktionskraft som arbetsgivare béde nationellt och
internationellt.

Béttre forutséttningar for naringsliv, idéburen sektor och enskilda medborgare att verka
internationellt.
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