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Namndens uppgifter

Allmant om socialnamndens uppgifter

1 8§ Socialndmnden utfor kommunens uppgifter:
— Inom socialtjansten och vad som i lag sdgs om socialndmnd.
— Enligt lag (1993:387) om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS)
— Inom kommunala hélso- och sjukvarden
— Enligt lag (1994:137) om mottagande av asylstkande m.fl.
— Inom mottagandet av flyktingar och nyanléanda

Socialndmnden &r dven arbetsléshetsndmnd enligt Lag (1944:475) om arbetsléshetsnamnd.

Socialndmndens dvriga uppgifter

2 § Socialnamnden ska sarskilt ansvara for:
— Kommunens hemsjukvard, insatser for arbetsterapi och sjukgymnastik samt
hjalpmedelsverksamhet enligt sarskild 6verenskommelse med Véstra
Gotalandsregionen.

Socialndmnden ska utdva tillsyn:

—  Over detaljhandel med folkol samt Gver efterlevnaden av de bestammelser som galler
for servering av alkoholdrycker enligt alkohollagen (2010:1622)

—  Over detaljhandel med vissa receptfria likemedel enligt lag (2009:730) om handel
med vissa receptfria lakemedel

—  Over forsaljning av tobak och liknande produkter enligt lagen (2018:2088) om tobak
och liknande produkter. Dock inte tillsyn av rokfria miljoer enligt 6 kap (delegerat till
bygg- och miljondmnden)

Socialndmnden faststéller:
— Mal for verksamheten
— Riktlinjer for myndighetsutévningen
— Utarbetar forslag till budget inom anvisade ramar
— Beslutar om langsiktig verksamhetsutveckling
— Sakerstaller att verksamheten har en god kvalitet

Socialndmnden ansvarar for att verksamheten bedrivs i enlighet med de foreskrifter som finns
i lag eller forordning, de mal och riktlinjer som fullméktige har beslutat om samt enligt
bestammelserna i detta reglemente.

Socialnamnden far avge remissyttranden inom namndens verksamhetsomrade & kommunens
véagnar under forutsattning att remissen inte berdr fler namnders/styrelsens
verksamhetsomrade eller &ar av principiell betydelse eller av stérre vikt.

Socialnamnden far vidare traffa avtal inom namndens verksamhetsomrade sa ldnge det inte ar
av principiell natur eller av storre vikt.

Socialndmnden har &ven att fullgéra forvaltnings- och verkstallighetsuppgifter som
overlamnats av fullmaktige samt i dvrigt se till att verksamheten bedrivs pa ett for
kommuninvanarna tillfredsstallande sétt.



Uppfdljning, aterredovisning och rapportering till fullmaktige

3 8§ Socialnd&mnden ska kontinuerligt folja upp sina verksamheter.

Socialnamnden ska tre ganger per ar redovisa till fullméktige hur de har fullgjort uppdrag som
har delegerats till ndmnden, i reglemente och genom finansbemyndigande.

Socialndmnden ska vid redovisningen &ven redogora for hur uppdrag som delegerats till dem
har fullgjorts.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststéllts av fullmaktige.

Personalansvar

4 § Kommunstyrelsen &r anstéllningsmyndighet for kommunens personal. Regleringen av
personalfragor framgar av kommunstyrelsens reglemente.

Processbehdrighet

5 § Socialnamnden far sjalv eller genom ombud féra namndens talan i alla mal och arenden,
om inte nagon annan ska gora det pa grund av lag, annan forfattning eller beslut av
kommunfullméktige.

Information och samrad

6 8 Kommunstyrelsen och kommunalrad ska i mojligaste man fran socialnamnden erhalla den
information och det underlag de behdver i sin verksamhet. Rétten till information och
underlag omfattar inte uppgift for vilken sekretess rader.

Nar socialndmndens verksamhet och drenden berdr en annan namnds verksamhet ska dessa
samrada. Samrad bor aven ske med foreningar och organisationer nar dessa ar sarskilt
berérda. Namnden beslutar om formerna for samradet.

Fran kommunstyrelsen, kommunens 6vriga namnder, beredningar och tjansteman far
socialndmnden infordra de yttranden och upplysningar som behdvs for att n&mnden ska kunna
fullgdra sina uppgifter.

Personuppgifter

7 § Socialndmnden &r personuppgiftsansvarig for de register och andra behandlingar av
personuppgifter som sker i ndmndens verksamhet.

Namndens arbetsformer

Sammansattning

8 § Socialnamnden bestar av sju ledaméter och sju ersattare.



Tidpunkt for sammantraden

9 § Socialnamnden sammantréader pa dag och tid som namnden bestammer. Sammantrade ska
hallas ocksa om minst en tredjedel av namndens ledaméter begar det eller om ordféranden
anser att det behdvs. En begéran om extra sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden
och innehalla uppgift om det eller de arenden som 6nskas behandlas pa det extra
sammantradet. Ordféranden ska, om mojligt, samrada med vice ordférande om tiden for extra
sammantréde.

Om det foreligger sarskilda skal far ordféranden stélla in ett sammantrade eller andra dagen
eller tiden for sammantrédet.

Om ordféranden beslutar att ett sammantréde ska stallas in eller att dagen eller tiden for ett
sammantrade ska &ndras, ska ordféranden se till att varje ledamot och erséttare snarast
underrattas om beslutet.

Narvaroratt

10 § Socialnamnden far medge fortroendevald som inte ar ledamot eller ersattare i namnden
att narvara vid sammantrade med namnden for att lamna upplysningar. Namnden far dven
bestdmma att annan an fortroendevald far narvara vid namndens sammantraden.

Kallelse

11 8 Ordfdranden ansvarar for att kallelse utférdas till sasmmantrédena. Nér varken
ordforanden eller vice ordférande kan kalla till ssmmantréde ska den som varit ledamot i
namnden langst tid gora detta (alderspresidenten). Om flera ledamater har lika lang
tjanstgoringstid ska den till aldern aldste ledamoten vara alderspresident. Kallelsen ska vara
skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet. Kallelsen ska tillstallas
varje ledamot och erséttare samt annan fortroendevald som far narvara vid sammantradet
senast 6 dagar fore sammantradesdagen. Kallelse sker elektroniskt om det inte ar olampligt. |
undantagsfall far kallelse ske inom annan tid och/eller pa annat sétt.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken utstrackning
handlingar som tillhor ett arende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen. Ordféranden
ska i kallelsen ange om uteldamnande av handlingar har skett.

Utskott

12 § Inom socialnamnden finns ett arbetsutskott. Arbetsutskottet ska besta av tre ledamoter
och tre ersattare. Namnden far darutover inratta ytterligare utskott.

Namnden valjer utskottets ordférande, vice ordférande samt ledamot och ersattare.

Om ordfdrande i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skal &r férhindrad att fullgora
sitt uppdrag for langre tid far namnden utse en annan ledamot i utskottet att som erséttare for
ordfdranden fullgtra dennes uppgifter. Nar arendet beretts ska utskottet 1&gga fram forslag till
beslut.



Avgar en ledamot eller en ersattare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska ett
fyllnadsval ske sa snart som mdjligt.

Utskottet sammantrader pa dag och tid som utskottet bestammer. Sammantradena ska ocksa
hallas nar ordféranden anser att det behovs eller nar minst tva ledamoter begéar det. Utskottet
far handlagga arenden bara nar mer an halften av ledamoterna ar narvarande.

De drenden som ska avgdras av ndmnden i dess helhet bor beredas av utskottet om beredning
behovs. Nar drendet beretts ska utskottet lagga fram forslag till beslut.

Sammantraden pa distans

13 § Socialndamnden far, om sarskilda skl foreligger, ssmmantrada med ledamdéter
narvarande pa distans. Sadant sammantrade far endast aga rum om ljud- och bildéverforing
sker i realtid och pa ett sadant satt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika
villkor. Ordféranden avgor om narvaro far ske pa distans.

Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehdriga kan ta del av sammantradeshandlingar, bild
eller ljud.

Socialnamnden far bestdamma vad som narmare ska gélla om deltagande pa distans i namnden.

Beslutsforhet

14 § Socialnamnden far handlagga ett drende bara om mer &n hélften av ledaméterna &r
narvarande. | detta sammanhang rdknas som ledamot dven tjanstgorande ersattare.

Ordfoéranden

15 § Ordféranden ansvarar for att

1. leda socialnamndens arbete och sammantraden

2. kalla till sammantréde i enlighet med lag och reglementen

3. beredningsprocessen ar andamalsenlig

4. infér sammantradena se till att &rendena som ska behandlas i socialndmnden vid behov ar
beredda

5. se till att fardigberedda &renden snarast behandlas i socialndmnden

6. bevaka att socialndmndens beslut verkstalls

Ersattare for ordforande och vice ordférande

16 8 Om varken ordféranden eller vice ordféranden kan delta i ett helt sammantréade eller i en
del av ett sammantrade, utser socialndmnden en annan ledamot som erséttare for dessa. Tills
valet forrattats, fullgors ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i socialndmnden
langst tid. Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid fullgors ordférandens uppgifter av
den aldste av dem.

Om ordféranden eller vice ordféranden inte kan fullgora sitt uppdrag under en langre tid utser
socialndmnden en annan ledamot som erséttare for den personen. Ersattaren ska fullgéra
samtliga uppgifter som den ersatta personen har haft.



Forhinder

17 8§ En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av ett
sammantrade, ska snarast anméla detta till den ersattare som star i tur att tjanstgora.

Ersattares tjanstgoring

18 8 Om en ledamot &r forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantrade ska en
ersattare tjanstgora i ledamotens stélle. Den erséttare ska kallas in som star i tur att tjanstgora
och som inte redan har kallats in. En ledamot som instéller sig under ett pagaende
sammantrade har rétt att tjdnstgéra &ven om en ersattare tratt in i ledamotens stalle.

Ersattarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjanstgora enligt den ordning som
fullmaktige har bestdmt. Om ingen ordning ar bestdmd, kallas ersattarna i den ordning de
tagits upp i fullmaktiges protokoll fran valet.

Ersattare som inte tjanstgor har ratt att delta i 6verlaggningarna och fa sin mening antecknad
till protokollet.

En erséttare som har borjat tjanstgora har foretrade oberoende av turordningen.

Om det etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna paverkats genom ersattarens
tjanstgoring, far dock en ersattare som installer sig under pagaende sammantrade trada in i
stéallet for en ersdttare som kommer langre ner i turordningen.

Jav, avbruten tjanstgoéring

19 § En ledamot eller en erséttare som avbrutit sin tjanstgéring pa grund av jav i ett arende far
tjanstgora igen sedan arendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgéringen under ett sammantrade pa grund av annat hinder
an jav, far ater tjanstgora om ersattarens intrade har paverkat det etablerade
majoritetsforhallandet mellan partierna.

Yrkanden

20 § Nar socialnamnden forklarat 6verlaggningen i ett arende avslutad, gar ordféranden
igenom de yrkanden som har framstallts under 6verlaggningen och kontrollerar att de har
uppfattats korrekt. Ordféranden befaster genomgangen med ett klubbslag. Déarefter far inte
nagot yrkande andras eller laggas till, om inte namnden enhélligt beslutar att medge det.

Om ordfdranden anser att det behdvs, ska den ledamot som har framfort ett yrkande lamna
detta skriftligen till sekreteraren fore den tidpunkt som faststéllts for justering av protokollet.

Deltagande i beslut

21 8 En ledamot som, dar detta ar mojligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anmala
detta till ordféranden innan beslut fattas.



En ledamot som inte har gjort en sadan anmélan anses ha deltagit i beslutet, om ndamnden
fattar det med acklamation.

Reservation och protokollsanteckningar

22 § Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt.

Ledamoter och ersattare kan, om ordféranden godkanner, Iamna en sa kallad
protokollsanteckning. En protokollsanteckning ska vara kort och koncis.
Protokollsanteckningen far enbart berora det beslut som é&r fattat i arendet.

Bade reservationer och protokollsanteckningar ska lamnas skriftligen till sekreteraren fére den
tidpunkt som har faststallts for justering av protokollet. Motsvarande galler vid omedelbar
justering.

Justering av protokoll

23 § Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.
N&mnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska
redovisas skriftligt vid sammantrédet och justeras av ordféranden och en ledamot.

Kungdrelser och tillkAnnagivanden av foreskrifter med mera

24 § Socialnamnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet
kungors enligt géllande bestdammelser.

Delgivningsmottagare

25 § Delgivning med socialndmnden sker med ordféranden, chef social sektor eller annan
anstalld inom social sektor, som denne utser.

Undertecknande av handlingar

26 § Skrivelser, avtal och andra handlingar som beslutas av socialndmnden ska undertecknas
av ordfoéranden. Vid forhinder for ordféranden intrader vice ordférande vars undertecknande
ska kontrasigneras av chef social sektor. | 6vrigt framgar det i socialnamndens
delegationsbestdammelser vem eller vilka som ska underteckna n&mndens handlingar.



